
NOTULEN RAPAT 

 

Hari : Kamis 

Tanggal : 5 Februari 2026 

Tempat : Ruang Rapat aula DISKUMINDAG Kab. Sambas 

Acara : Rapat Penyusunan Laporan kinerja Tahun 2025 

Pimpinan 

Rapat 

: Kepala DISKUMINDAG Kabupaten Sambas 

Peserta Rapat : Seluruh ASN di Lingkungan Dinas KUMINDAG 

Kabupaten Sambas 

Hasil Rapat :  

 

1. Pembukaan oleh Pimpinan Rapat 
 Rapat dibuka oleh Kepala Dinas KUMINDAG Kab. Sambas yang menyampaikan 

urgensi penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2025 sebagai bentuk akuntabilitas 
publik dan evaluasi berkala atas capaian yang dilakukan di tahun 2025. 

 Pimpinan mengingatkan seluruh bidang untuk menyajikan data yang valid, 

akurat, dan dapat dipertanggungjawabkan guna menghindari ketidaksesuaian 
saat proses reviu. 
2. Pemaparan Capaian Kinerja & Anggaran 

 Tim Penyusun memaparkan capaian sementara berdasarkan Monitoring dan 
Evaluasi (Monev) Triwulan I hingga Triwulan IV Tahun 2025. 

 Realisasi capaian kinerja rata-rata telah memenuhi target Indikator Kinerja 
Utama (IKU), namun terdapat beberapa indikator yang perlu perhatian khusus 
karena belum mencapai 100%. 

 Realisasi penyerapan anggaran tahun 2025 secara keseluruhan dilaporkan 
berjalan optimal, tetapi efektivitas dan efisiensi output tetap harus dianalisis 

secara mendalam di Bab III dokumen laporan. 
3. Pembahasan Kendala dan Hambatan 

 Ditemukan keterlambatan pengumpulan data dukung fisik dan keuangan dari 

beberapa unit kerja eksternal/internal. 
 Beberapa target indikator bergeser akibat adanya penyesuaian kebijakan dan 

regulasi teknis di pertengahan tahun anggaran 2025. 

  
KEPUTUSAN DAN TINDAK LANJUT  

1. Format Dokumen 
Menyepakati penggunaan sistematika dan format penyusunan laporan 

yang mengacu pada pedoman tahun sebelumnya, dengan penyesuaian pada 

analisis dampak kinerja. 
2. Penyempurnaan Bab Dokumen 

- Bab III (Analisis Capaian Kinerja): Seluruh Kepala Bidang wajib 

menyerahkan narasi faktor pendukung, penghambat, dan solusi hambatan 
kinerja kepada Tim Penyusun paling lambat 2 Maret 2026. Selanjutnya Tim 

Penyusun menyelesaikan Laporan kinerja Tahun 2025. 
- Laporan Kinerja harus direviu oleh Tim Reviu internal pada tanggal 9-17 

Maret 2026 

 



- Laporan Kinerja disusun kembali setelah hasil reviu oleh Tim Reviu internal 
pada tanggal 25 Maret 2026 

- Melakukan Evaluasi Internal (Self Assesment) pada tanggal 26-30 Maret 
2026 

 

3. Validasi Data 
 Setiap bagian bertanggung jawab penuh atas validitas data capaian kuantitatif 

maupun kualitatif yang diserahkan. 
5. Batas Akhir (Deadline) Finalisasi 

 Dokumen Laporan Kinerja Tahun 2025 harus dikonsolidasikan secara penuh dan 

siap naik cetak/unggah ke sistem pada 11 Maret 2026. 
  

PENUTUP 

Rapat ditutup pada pukul 12.00 WIB oleh Pimpinan Rapat dengan arahan agar 
seluruh tim menjaga komitmen terhadap tenggat waktu yang telah disepakati 

demi kelancaran penyampaian laporan ke instansi pembina/pemegang saham. 
o  

Demikian hasil rapat ini dibuat sebagai bahan lebih lanjut. 

 
  

 
 
 

 Notulen Rapat, 
 
 

 
 

Kaharudin, SE 

 

 


