PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEFI KAMALIASARI,S.H.

Jabatan : Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SATONO, S.Sos.I., MH.

Jabatan : Bupati Sambas
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI SAMBAS, Camat Pemangkat,
H. SATONO, S.Sos.I., MH. DEFI KAMALIASARI,S.H.
Pembina

NIP. 19770323 200902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat di Kecamatan 89,50
Pelayanan Publik di
Kecamatan

No Program Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 1.461.469.159,00
Kabupaten/Kota

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Rp. 3.824.376,00

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 5.520.644,00

4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umum Rp. 50 000 008,00

S. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 0,00

6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 0,00

JUMLAH KESELURUHAN Rp. 1 520 814 187,00

Pihak Kedua
BUPATI SAMBAS,

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Pertama

Camat Pemangkat,

H. SATONO, S.Sos.I., MH. DEFI KAMALIASARI,S.H.

Pembina
NIP. 19770323 200902 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUKHARY MUSLIM, SE

Jabatan : Plt. Sekretaris Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEFI KAMALIASARI,S.H.

Jabatan : Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Pemangkat, Plt. Sekretaris Camat Pemangkat,
DEFI KAMALIASARI,S.H. BUKHARY MUSLIM, SE
Pembina Penata Tk. I

NIP. 19770323 200902 2 003 NIP. 19810504 200502 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Penunjang | Persentase Administrasi Perkantoran yang 100%
Urusan Pemerintahan mendukung kelancaran Tugas dan Fungsi
Daerah Kabupaten/Kota SKPD
No Kegiatan Anggaran
1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.339.310.507,00
2. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 9.681.000,00
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 25.057.528,00
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 81.904.974,00
JUMLAH KESELURUHAN Rp. 1.461.469.159,00

Pihak Kedua

Camat Pemangkat,

DEFI KAMALIASARI,S.H.
Pembina
NIP. 19770323 200902 2 003

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Pertama

Plt. Sekretaris Camat Pemangkat,

BUKHARY MUSLIM, SE

Penata Tk. I
NIP. 19810504 200502 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAHRUS, S.IP

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEFI KAMALIASARI,S.H.

Jabatan : Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Pemangkat, KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN,
DEFI KAMALIASARI,S.H. MAHRUS, S.IP
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19770323 200902 2 003 NIP. 19680717 198903 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA

TARGET

2) (3)

(4)

Meningkatnya Penyelenggaraan | Persentase Pelayanan yang
Pemerintahan dan Pelayanan terselesaikan di tingkat kecamatan
Publik

100%

Meningkatnya Penyelenggaraan | Persentase Penyelenggaraan Urusan
Urusan Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum

100%

Meningkatnya Pembinaan dan Persentase Desa dengan tatakelola dan

Pengawasan Pemerintahan administrasi baik
Desa

100%

No

Kegiatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan

v' Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat

v' Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah

v Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
dalam Rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang - Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
serta pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

v"  Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan desa

JUMLAH KESELURUHAN

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Anggaran

0,00

3.824.376,00

50.000.008,00

0,00

53.824.384,00

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Pemangkat, KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN,
DEFI KAMALIASARI,S.H. MAHRUS, S.IP
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19770323 200902 2 003

NIP. 19680717 198903 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUKARI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEFI KAMALIASARI,S.H.

Jabatan : Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
Camat Pemangkat, MASYARAKAT DAN DESA,
DEFI KAMALIASARI,S.H. SUKARI, SE
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19770323 200902 2 003 NIP. 19650707 198603 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

NO

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2) 8)

(4)

Meningkatnya Pemberdayaan | Partisipasi Masyarakat dalam
Masyarakat Desa dan Perencanaan Pembangunan
Kelurahan

100%

Meningkatnya Pembinaan dan | Persentase Desa dengan tatakelola dan
Pengawasan Pemerintahan administrasi baik
Desa

100%

No

Kegiatan

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

v" Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp.

Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

v' Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Rp.

Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

v Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Rp.

Pendayagunaan Aset Desa

v' Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Rp.

Daerah dengan Pembangunan Desa

JUMLAH KESELURUHAN Rp.

Anggaran

5.520.644,00

0,00

0,00

0,00

5.520.644,00

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
Camat Pemangkat, MASYARAKAT DAN DESA,
DEFI KAMALIASARI,S.H. SUKARI, SE
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19770323 200902 2 003

NIP. 19650707 198603 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUKHARY MUSLIM, SE

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEFI KAMALIASARI,S.H.

Jabatan : Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
Camat Pemangkat, SOSIAL DAN INFORMASI,
DEFI KAMALIASARI,S.H. BUKHARY MUSLIM, SE
Pembina Penata Tk. I

NIP. 19770323 200902 2 003 NIP. 19810504 200502 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @) (3) (4)
1. Meningkatnya Penyelenggaraan Persentase Pelayanan yang 100%
Pemerintahan dan Pelayanan terselesaikan di tingkat kecamatan
Publik
2. Meningkatnya Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan Urusan 100%
Urusan Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum
3. Meningkatnya Pemberdayaan Partisipasi Masyarakat dalam 100%
Masyarakat Desa dan Kelurahan Perencanaan Pembangunan
No Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
v" Koordinasi/Sinergi  Perencanaan dan  Pelaksanaan  Rp. 0,00
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
v' Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Umat Rp. 0,00
Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional dan Nasional
3. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
v" Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Rp. 0,00
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
JUMLAH KESELURUHAN Rp. 0,00
Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua

Camat Pemangkat,

DEFI KAMALIASARI,S.H.
Pembina
NIP. 19770323 200902 2 003

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
SOSIAL DAN INFORMASI,

BUKHARY MUSLIM, SE

Penata Tk. I

NIP. 19810504 200502 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMANSYAH, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEFI KAMALIASARI,S.H.

Jabatan : Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Camat Pemangkat, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM,

DEFI KAMALIASARI,S.H. IMANSYAH, S.Sos
Pembina Penata Tk.I
NIP. 19770323 200902 2 003 NIP. 19700718 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) () 4)
1. | Meningkatnya Koordinasi Persentase Penanganan Kasus Pelanggaran 100%
Ketentraman dan Ketertiban | Trantibum
Umum
2. | Meningkatnya Pembinaan Persentase Desa dengan tatakelola dan 100%
dan Pengawasan administrasi baik
Pemerintahan Desa
No Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah
v" Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Rp. 0,00
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia
2. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
v' Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Rp. 0,00
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
JUMLAH KESELURUHAN Rp. 0,00

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Camat Pemangkat, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM,

DEFI KAMALIASARI,S.H. IMANSYAH, S.Sos

Pembina Penata Tk.I
NIP. 19770323 200902 2 003 NIP. 19700718 199303 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MELY DUANSYAH, SE

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BUKHARI MUSLIM, SE

Jabatan : Plt. Sekretaris Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. SEKRETARIS CAMAT PEMANGKAT, KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

BUKHARY MUSLIM, S.E MELY DUANSYAH, SE
Penata Tk. I Penata Tk.I
NIP. 19810504 200502 1 002 NIP. 19820516 200212 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) “4)
1. | Terlaksananya Administrasi Persentase terlaksananya Administrasi 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
2. Terlaksananya Administrasi Umum Persentase terlaksananya Administrasi 100%
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah
3. Tersedianya Barang Milik Daerah Persentase tersedianya pengadaan 100%
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
4. Tersedianya Jasa Penunjang Urusan Persentase tersedianya jasa Penunjang 100%
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
S. Terpeliharanya Barang Milik Daerah Persentase Pemeliharaan Barang Milik 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp. 9.681.000,00
2. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 1.078.852,00
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 7.151.500,00
4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 3.027.176,00
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 13.800.000,00
6. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 387.936,00
7. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 18.849.690,00
8. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 62.667.348,00
9. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Rp. 4.415.150,00
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
10. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 1.100.000,00
JUMLAH KESELURUHAN Rp. 122.158.652,00
Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua
Plt. SEKRETARIS CAMAT PEMANGKAT,

Pihak Pertama
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

MELY DUANSYAH, SE
Penata Tk.I
NIP. 19820516 200212 1 005

BUKHARY MUSLIM, S.E
Penata Tk. I
NIP. 19810504 200502 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN PEMANGKAT

Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453)
Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : OLAN FAJARI, A.Md

Jabatan : Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BUKHARI MUSLIM, SE

Jabatan : PIt. Sekretaris Camat Pemangkat
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Plt. SEKRETARIS CAMAT PEMANGKAT, KASUBBAG PENYUSUNAN
PROGRAM DAN KEUANGAN,

BUKHARY MUSLIM, S.E OLAN FAJARI, A.Md
Penata Tk. I Penata
NIP. 19810504 200502 1 002 NIP. 19811026 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PEMANGKAT

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. Terlaksananya Perencanaan, Persentase terlaksananya 100%
Penganggaran , dan Evaluasi Perencanaan, Penganggaran, dan
Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Terlaksananya Administrasi Persentase terlaksananya 100%
Keuangan Perangkat Daerah Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
3. Terlaksananya Administrasi Persentase Pelaksanaan 100%
Barang Milik Daerah pada Administrasi Barang Milik Daerah
Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 0,00
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 0,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 0,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.305.830.507,00
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Rp. 33.480.000,00
Keuangan SKPD
6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Rp. 0,00
Tahun SKPD
7. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Rp. 0,00
Triwulanan/ Semesteran SKPD
8. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Rp. 0,00
Daerah SKPD
JUMLAH KESELURUHAN Rp. 1.339.310.507,00

Plt. SEKRETARIS CAMAT PEMANGKAT,

Pihak Kedua

BUKHARY MUSLIM, S.E
Penata Tk. I
NIP. 19810504 200502 1 002

Pemangkat, Januari 2026

Pihak Pertama

KASUBBAG PENYUSUNAN

PROGRAM DAN KEUANGAN,

OLAN FAJARI, A.Md

Penata

NIP. 19811026 200604 1 007




