
 

 
NOTA DINAS 

 
 

Kepada Yth. : Camat Pemangkat 
Melalui Sekretaris Kecamatan 

Dari : Kasubag Penyusunan Program dan Keuangan 
Nomor : ND/         /Set-2026 
Tanggal : 6 Januari 2026                                   

Perihal : Evaluasi Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2025 

 
Dasar :  
 

1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kerja, Pelaporan 
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerinta; 

2. Peraturan Bupati Sambas Nomor 9 tahun 2020 tentang Pedoman Pelaksanaan 
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Sambas; 

 
Berdasarkan Perpres nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah dan berdasarkan amanat Peraturan MenPAN-RB nomor 53 
tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata 
Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, perlu untuk membuat laporan 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah tahun 2025. 

Sehubungan dengan hal tersebut, mohon kiranya untuk dapat dilakukan evaluasi 
terhadap dokumen pendukung Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah tahun 2025 
pada Kantor Camat Pemangkat. 

Demikian disampaikan, mohon saran dan arahan. 

 
 
 Kasubag Penyusunan Program dan Keuangan 

 
 
 
OLAN FAJARI, A.Md 
NIP. 198110262006041007 

 
Saran Plt. Sekretaris Kecamatan : 

 
 
 
 

Arahan Camat Pemangkat : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS 

KECAMATAN PEMANGKAT 
Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453) 

Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com 
Laman: http://www.kecpaloh.sambas.go.id 



PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS 

KECAMATAN PEMANGKAT 
Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453) 

Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com  
 

 
           

 Pemangkat,  06 Januari 2026 

Nomor 
Lampiran 
Hal 

: 
: 
: 

900 /      / Set-2026 

-  
Undangan Rapat Pengukuran Kinerja 
dan Evaluasi Laporan Akuntabilitas 
Kinerja TA.2025. 

 

Yth. 1. Kepala Seksi di Lingkungan Kantor Camat 
Pemangkat 

2. Kasubbag di Lingkungan Kantor Camat 
Pemangkat 

 
di - 

 Pemangkat. 

 

Sehubungan dengan persiapan (prepare-log) Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah 

di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sambas TA.2025, diharapkan kehadiran Saudara 

pada : 

 

Nama : Rabu, 7 Januari 2026 

Tempat : Ruang Camat Pemangkat  

Acara : Rapat Pengukuran Kinerja dan Evaluasi 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah TA.2025. 

 

Demikian disampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih. 

 
 
 
CAMAT PEMANGKAT, 
 
 
 
 
 
DEFI KAMALIASARI, S.H. A.Kp 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19770323 200902 2 003 

 
 
 
 



 
 

PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS 

KECAMATAN PEMANGKAT 
Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453) 

Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com  
 
 

DAFTAR HADIR 
 
Tanggal : 7 Januari 2026                                   

Jam : 08.30 sd Selesai 
Tanggal : Ruang Camat Pemangkat                                

Agenda : Rapat Internal Pengukuran Kinerja dan Evaluasi/Penyusunan Laporan Kinerja 
Instansi Pemerintah Tahun 2025 

 

No Nama Jabatan Tanda tangan 

1 DEFI KAMALIASARI, S.H. A.Kp Camat Pemangkat 

....................................... 

2 BUKHARI MUSLIM, SE Plt. Sekretaris Kecamatan / 
Kasi Kessos dan Inf. 

....................................... 

3 MAHRUS, S.IP Kasi Pemerintahan 

....................................... 

4 IMANSYAH, S,Sos Kasi Trantibum 

....................................... 

5 SUKARI, SE Kasi PMD 

....................................... 

6 OLAN FAJARI, A.Md Kasubbag Penyusunan 
Program & Keu. 

....................................... 

7 MELLY DUANSYAH, SE Kasubbag Umum & 
Kepegawaian 

....................................... 

8 NETI HERAWATI, S.IP Bendahara Pengeluaran 

....................................... 

9 WIRA SAPUTRA, S.IP Staf Seksi PMD 

....................................... 

10 NURHIDAYAT, S.Sos Staf Seksi Trantibum 

....................................... 

11 CICIH PRAMITHA Staf Subbag Penyusunan 
Program & Keu. 

....................................... 

 
 
Mengetahui : 
CAMAT PEMANGKAT, 
 
 
 
DEFI KAMALIASARI, S.H. A.Kp 
Penata Muda (IV/a) 
NIP. 19770323 200902 2 003 

 



PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS 

KECAMATAN PEMANGKAT 
Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453) 

Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com  
 

 
 

DOKUMENTASI KEGIATAN 
 

Rapat Internal Pengukuran Evaluasi/Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah  
Tahun 2025 

Rabu / 7 Januari 2026 
 

 

 
 

 
 
 

 



PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS 

KECAMATAN PEMANGKAT 
Jalan H.Uray Bawadi Nomor 56 Kec. Pemangkat, Sambas, Kalimantan Barat (79453) 

Pos-el : kec.pemangkat@gmail.com  
 

 
 

NOTULEN RAPAT 
 
Rapat : Rapat Internal Pengukuran Kinerja dan Evaluasi/Penyusunan Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah TA.2025 
Hari/Tanggal : Rabu / 7 Januari 2026 
Tempat : Ruang Camat Pemangkat 
Waktu Rapat : 08.30 sd Selesai 
   

Pimpinan Rapat 
 

Ketua : Plt. Sekretaris Kecamatan Pemangkat 
Pencatat / Notulen : CICIH PRAMITHA 
   
Peserta Rapat : 1. Plt. Sekretaris Kecamatan Pemangkat  

2. Kepala Seksi di lingkungan Kantor Camat Pemangkat. 
3. Kasubbag di lingkungan Kantor Camat Pemangkat. 
4. Staf Seksi/Sub Bagian 

   
Kegiatan Sidang/Rapat : 1. Evaluasi Capaian Kinerja / Pengukuran Kinerja : Review 

realisasi capaian kinerja, lampiran data dukung (PK, LHE) 
2. Perencanaan Kinerja: Penyelarasan dokumen Perjanjian Kinerja 

(PK) dengan Pohon Kinerja dan Cascading agar lebih spesifik. 
3. Tindak Lanjut LHE: Membahas rekomendasi laporan hasil 

evaluasi SAKIP tahun lalu dan menyusun rencana aksi 
perbaikan. 

4. Reviu Dokumen: Reviu Renstra dan target perjanjian kerja, 
pastikan indikator kinerja utama sudah tepat. 
  

Keputusan dan Tindak 
Lanjut 

 • Pembaruan Data: Unit kerja segera melakukan update realisasi 
kinerja di sistem, data dukung diperbarui maksimal 

• Penanggung Jawab: Masing-masing bidang menunjuk 
penanggung jawab untuk tindak lanjut temuan evaluasi 

   
Kesimpulan  Rapat ditutup dengan komitmen bersama untuk meningkatkan kualitas 

akuntabilitas kinerja. 
 

Dokumen Pendukung :
:  

1. Renstra 2025-2029 
2. IKU 2025-2030 
3. Cascading & Pohon Kinerja Tahun 2025-2030 
4. Perjanjian Kinerja 2025 
5. LHE Tahun 2024 
6. Laporan Keuangan TA.2025 

   
 

Mengetahui :  
CAMAT PEMANGKAT, NOTULIS 
 
 
 

 

DEFI KAMALIASARI, S.H. A.Kp CICIH PRAMITHA 
Penata Muda (IV/a) NIPPPK. 198712272025212156 
NIP. 19770323 200902 2 003  

 


