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Nomor : 700.1.2.1/421/sungramé&keu

Sifat . Penting

Lampiran . Satu Berkas

Hal . Tindak Lanjut Laporan Hasil Evaluasi Atas

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
Kantor Kecamatan Jawai Kabupaten Sambas
Tahun Anggaran 2025

Yth. Inspektur Kabupaten Sambas
di—
Sambas

Berdasarkan Laporan Hasil Evaluasi Atas Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Kantor Kecamatan Jawai Kabupaten Sambas Tahun Anggaran 2024
Nomor : 700.1.2.1/13/EV-AKIP/IK-S2Tanggal 28 April 2026 direkomendasikan kepada
Camat Jawai Kabupaten Sambas agar melakukan upaya-upaya peningkatan efektivitas
implementasi SAKIP. Adapun tanggapan dan penyempurnaan terhadap rekomendasi
atas catatan kekurangan untuk perbaikan dapat kami sampaikan sebagai berikut :

a. Meningkatkan pencapaian kinerja pada kompenen Perencanaan Kinerja dengan
mempublikasikan dokumen perencanaan kinerja berupa Renstra dan Renja pada
website Kecamatan Jawai Kabupaten Sambas.

Tanggapan :

Dapat kami sampaikan bahwa website Kantor Kecamatan Jawai sampai saat ini
belum bisa diakses kembali. Seperti yang kita ketahui adanya kebijakan efesiensi
anggaran juga menjadi pertimbangan bagi kami untuk mengalokasikan anggaran
terkait dengan perbaikan/pembuatan website Kantor Kecamatan Jawai. Jika
memungkinkan kami akan mengalokasikan anggaran terkait dengan perbaikan /
mengaktifkan kembali website Kantor Kecamatan Jawai

b. Meningkatkan Akuntabilitas pada komponen Pengukuran Kinerja dengan tetap
melakukan pemenuhan kualitas dari semua kriteria secara optimal.

Tanggapan :
Saran dan masukan sebagai bahan perbaikan untuk meningkatkan pencapaian
kinerja pada Komponen Pengukuran Kinerja akan dilaksanakan kedepannya.

c. Meningkatkan Akuntabilitas pada Komponen Pelaporan Kinerja dengan:

- Mempublikasikan Laporan Kinerja pada website Kecamatan Jawai Kabupaten

Sambas

- Memuati informasi perbandingan realisasi kinerja dengan realisasi kinerja tahun-
tahun sebelumnya pada Laporan Kinerja

Tanggapan :

Saran dan masukan sebagai bahan perbaikan untuk meningkatkan pencapaian

kinerja pada Komponen Pelaporan Kinerja akan dilaksanakan kedepannya.



d. Meningkatkan Akuntabilitas pada Komponen Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal
dengan tetap melakukan pemenuhan kualitas dari semua kriteria secara optimal.

Tanggapan :
Saran dan masukan sebagai bahan perbaikan untuk meningkatkan pencapaian

kinerja pada Komponen Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal akan dilaksanakan
kedepannya.

Demikian disampaikan tanggapan sebagai bahan tindak lanjut hasil evaluasi
tersebut, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.
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