PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

Jalan Merdeka No.2 Kaliau” Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : OBERTUS, S.P

Jabatan :  Camat Sajingan Besar

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama :  H.SATONO, S.Sos.l.,M.H.

Jabatan :  Bupati Sambas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melaksanakan evaluasi terhdap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Sambas, 03 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI SAMBAS, Camat Sajj

\ -

H. SATONO, S5.50s.1., M.H. GBERTUS, S.P.
Pembina
NIP. 19741112 200902 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik | Indeks Kepuasan Masyarakat di 84,0
di Kecamatan Kecamatan
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 1.700.941.421,00
Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Penyelenggaraan Pemerintahan dan  Rp. 39.674.250,00
Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 45.547.981,00
4, Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 50,000.000,00
5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp. 46.167.925,00
6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 1.03.541.101,00
TOTAL 1.985.872.678,00
Sambas, 03 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI SAMBAS,

H. SATONO, S.Sos.1.,M.H.

Camat Sajingan Besar

0@1\0‘5, SP

Pembina
NIP. 19741112 200902 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

7 .alan Merdeka No.2 Kaliau’ Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ASPAN ISKANDAR,S.Hut

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OBERTUS,SP

Jabatan : Camat Sajingan Besar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sajingan Besar, Februari 2025

Pih edua, Pihak Pertama,
CAMAT JAJINGAN BESAR SEKRETARIS
ASPA S.HUT

Pembina / IV/a
NIP. 19741112 200902 1 002 NIP. 19731110 200502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIS
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Penunjang Persentase Terlaksananya Penunjang 100%
" | Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah °
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
No Kegiatan Anggaran
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat | Rp. 20.771.586,00
Daerah
2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. | 1.198.216.922,00
3. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 166.010.136,00
4. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 55.580.000,00
5. | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 126.780.000,00
Pemerintah Daerah
6. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 61.384.565,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 72.198.212,00
Pemerintahan Daerah.
8. | Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Rp. 10.489.060,00
Tingkat Kecamatan
9. | Penyelenggaraan urusan pemerintahan yang tidak Rp. 15.171.245,00
dilaksanakan oleh unit kerja perangkat daerah yang ada di
kecamatan
10. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan kepada | Rp. 14.013.945,00
camat
11. | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 45.547.981,00
12. | Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Rp. 50.000.000,00
Peraturan Kepala Daerah
13. | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Rp. 46.167.925,00
Penugasan Kepala daerah
14. | Fasilitasi,Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Rp. 103.541.101,00
Pengawasan Pemerintahan Desa
TOTAL Rp | 1.985.872.678,00
Sajingan Besarr, Februari 2025
Pih edua, Pihak Pertama,
CAMAT S GAN BESAR SEKR IS
ASPANASKANDAR,S.HUT
Remmbina /TV/a Pembina /IV/a

NIP. 19741112 200902 1 002

NIP. 19731110 200502 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

Jalan Merdeka No.2 Kaliau’ Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIANA YENNY, A.Md

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OBERTUS,SP

Jabatan : Camat Sajingan Besar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sajingan Besairr, Februari 2025

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
SOSIAL D INFORMASI,

YULIANALYENNY, A.Md
embina / IV/a Penata Muda / ll/b
NIP. 19741112 200902 1 002 NIP. 19850716 201001 2 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN INFORMASI KECAMATAN SAJINGAN BESAR

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja Target

(2)

@) (4)

(1)
1.

Meningkatnya Penyelenggaraan

Persentase pelayanan yang

0
Pemerintahan dan Pelayanan Publik | terselesaikan di tingkat kecamatan 100%
Meningkatnya Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan o
2. . . 100%
urusan pemerintahan umum Urusan Pemerintahan Umum
No Kegiatan Anggaran

Penyelenggaran Urusan pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah

v" Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Rp.
Nasional dalam Rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila,Pelaksanaan Undang —Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bnineka tungal Ika serta Pertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

30.972.420,00

v" Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Umat | Rp.
Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna
Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan

Nasional

15.195.505,00

TOTAL

Rp.| 46.167.925,00

Resbina / IV/a
NIP. 19741112 200902 1 002

Sajingan Besar, Februari 2025
Pihak Pertama
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
SOSIAL DA ORMASI,

YULIANA Y Y, A.Md
Pena da/lll/b
NIP. 19850716 201001 2 018




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

Jalan Merdeka No.2 Kaliau” Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MELIANA, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OBERTUS,SP

Jabatan : Camat Sajingan Besar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sajingan Besar,  Februari 2025

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
A DAN DESA,

Al

Penata TK T/ lll/d

—Pembina 1V/a
NIP. 19741112 200902 1 002 NIP. 19830571 201001 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Persentase partisipasi
Desa dan Kelurahan masyarakat dalam | 100%
perencanaan
pembangunan
: . Persentase Desa dengan
2. I\P/Ienlngkftﬁya gemblnaan dan Pengawasan tatakelola dan administrasi | 100%
emerintahan Desa dengan baik
No Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
v'  Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan Rp. 23.550.000,00
dan Pengawasan Pemerintahan Desa
v'  Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Rp. 23.933.806,00
Pendayagunaan Aset Desa
v' Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Rp. 32.268.000,00
Daerah dengan Pembangunan Desa
2. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
v" Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp 20.034.258,00
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
v" Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Rp 25.513.723,00
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
TOTAL Rp. 125.299.787,00

Pihak Kedua
CAMAT SAJMIGAN BESAR

Sajingan Besairr,

Februari 2025

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT,

Penata

N DESA,

I/10/d

NIP. 19830571 201001 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

Jalan Merdeka No.2 Kaliau’ Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDE KURNIASIH, A.Md.Keb

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OBERTUS,SP

Jabatan : Camat Sajingan Besar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sajingan Besar, Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI Tf(TA PEMERINTAHAN

DEDE KU SIH, A.Md.Keb
Penata / llic
NIP. 19741112 200902 1 002 NIP. 19740601 199302 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI TATA PEMERINTAHAN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Penyelenggaraan Persentase pelayanan yang
Pemerintahan dan Pelayanan Publik | terselesaikan di tingkat kecamatan 100%
2. | Meningkatnya Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan Urusan
urusan pemerintahan umum Pemerintahan Umum 100%
3. | Meningkatnya Pembinaan dan Persentase Desa dengan tatakelola
Pengawasan Pemerintahan Desa dan administrasi dengan baik 100%
Kegiatan Anggaran
1.  Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
v" Koordinasi sinergi perencanaan dan pelaksanaan Rp. 10.489.060,00
kegiatan pemerintahan dengan perangkat daerah dan
instansi vertical terkait
Penyelenggaraan urusan pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja perangkat Daerah yang ada di
kecamatan
v" Peningkatan efektifitas pelaksanaan pelayanan kepada Rp. 15.171.245,00
masyarakat di wilayah kecamatan
2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimphkan Kepada
Camat
v" Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Rp. 14.013.945,00
kewenangan lain yang dilimpahkan
v Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan 10.492.570,00
Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa
v" Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya 4.986.445,00
v" Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan 8.310.280,00
Perdesaan di Wilayah Kecamatan
TOTAL Rp. 63.463.545,00

Pihak Kedua
CAMAT SAJI

Pe

NIP. 19747112 200902 1 002

Sajingan Besar, Februari 2025
Pihak Pertama,
KEPALA SEK@-TATA PEMERINTAHAN

DEDE IASIH, A.Md.Keb
Penata / lll/c

NIP. 19740601 199302 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

Jalan Merdeka No.2 Kaliau” Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIANTO, S.A.P

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : OBERTUS,SP

Jabatan : Camat Sajingan Besar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sajingan Besairr, Februari 2025
Pihak Kedua

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
TERTIBAN UMUM

CAMAT SAJINGAN BESAR

-

LT —

QPU&P ARIANTO, S.A.P
embina / IV/a Penata Muda Tk.I/ lll/b

NIP. 19741112 200902 1 002 NIP. 19841224 201001 1 004

—



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja Target

(1)
1

(2)

) (4)

Meningkatnya Koordinasi Ketentraman Dan
Ketertiban Umum

Persentase Penanganan Kasus o
. 100%
Pelanggaran Trantibum

Kegiatan

Anggaran

Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah

dan Peraturan Kepala Daerah

v Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Rp. 50.000.000,00
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian

Negara Republik Indonesia

TOTAL

Pihak Kedua

CAMAT SAJINGAN BESAR

Rp. 50.000.000,00

Sajingan Besar, Februari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
ETERTIBAN UMUM

-

'L., e —
ARIANTO, S AP
Penata Muda Tk.I1/ lll/b
NIP. 19841224 201001 1 004

—




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

Jalan Merdeka No.2 Kaliau’ Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARI SASWANTO,S.IP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASPAN ISKANDAR,S.Hut

Jabatan : Sekretaris

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sajingan Besar, Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
SEKRETARIS, KEPALA SUB BAGJAN UMUM DAN
2 2 KEPEGANVAIAN )

ASPANTSKANDAR.S.Hut

Pembina / IV/a
NIP. 19731110200502 1 001

NIP. 19900623 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Administrasi Umum | Persentase terlaksananya Administrasi 100%
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya  Rp. 10.550.000,00
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan  Rp. 45.030.000,00
Fungsi
3. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 9.094.600,00
Bangunan Kantor
4. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 14.975.881,00
5. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 45.316.987,00
6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 16.122.668,00
7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 80.500.000,00
8. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Rp. 66.510.000,00
9. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 45.510.000,00
10. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Rp. 14.760.000,00
Kantor atau Bangunan Lainnya
11. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 4.984.565,00
12. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  Rp. 49.200.000,00
13. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 7.200.000,00
14. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak Rp. 49.793.200 ,00
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
15. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 21.300.000,00
16. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Rp. 1.105.012,00
Lainnya
TOTAL Rp. 481.952.913,00

Sajingan Besar

Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS, KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEG AIAN, )
—
ASPAN ISKANDAR.S.Hut ARI S NTO.S.IP
Pembina / IV/a Penat uda Tk. I/ lli/b
NIP. 19900623 201101 1 002

NIP. 19731110 200502 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SAJINGAN BESAR

Jalan Merdeka No.2 Kaliau” Kode Pos: 79467 Email : kecsajinganbesar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ASRIANDI, S.I.P

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASPAN ISKANDAR,S.Hut

Jabatan : Sekretaris

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sajingan Besar,  Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
SEKRETARIS, KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM
DAN KEUANGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(2) 3) (4)
Terlaksananya Perencanaan, Persentase terlaksananya Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 100%
Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Terlaksananya Administrasi Persentase terlaksananya Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah 100%
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 11.868.398,00
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 4.199.802,00
3. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 4.703.386,00
4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.165.873.053,00
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Rp. 23.280.000,00
Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 9.063.869,00
SKPD
TOTAL Rp. 1.218.988.508,00

Sajingan Besar, Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
SEKRETARIS, KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM
DAN KEUANGAN

ASPAN ISKANDAR,S.Hut ASRIANDI, S.I.P
Pembina / IV/a Penata Muda / lll/a
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