PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ISWANDI, S.STP

Jabatan : Camat Selakau Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H. SATONO, S.SOS.|, MH

Jabatan : Bupati Sambas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

Pihak Perta

CAMAT SELAKAU TIMUR,

']

N SATONE

\

74
S.508.1, MH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

KECAMATAN SELAKAU TIMUR
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Meningkatkan Pelayanan publik,

1 pemberdayaan masyarakat dan Tata Kelola :gdleka Kejt:(asan :Vlasyarakat terhadap 85%
Pemerintahan Desa di Wilayah Kecamatan et peath ool

Program Anggaran

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 1.035.317.387,00
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /
KOTA

2  PROGRAM PENYELENGGARAAN Rp 1.277.663,00
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

3  PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT Rp 10.602.552,00
DESA DAN KELURAHAN

4 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN Rp 339.470,00
DAN KETERTIBAN UMUM

5 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN Rp 5.002.696,00
PEMERINTAHAN UMUM

6 PROGRAM PEMBINAAN DAN Rp 12.423.178,00
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

Jumlah Rp 1.064.962.946,00
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PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : URAY ISMAIL,SH

Jabatan : Sekretaris Camat Selakau Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI,S.STP

Jabatan : Camat Selakau Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

Pihak Pertama Pihak Kedyé

Sekretaris Camat Selakau Timur

URAY ISMAIL, SH
Penata Tingkat |
NIP. 198005192002121004

= pP&Mmbina Tingkat |
8.27798109272001121003


mailto:selakautimur61019@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT KECAMATAN SELAKAU TIMUR

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya administrasi perkantoran yang [Persentase administrasi perkantoran yang
1 mendukung kelancaran tugas dan fungsi mendukung kelancaran tugas dan fungsi 100%
Perangkat Daerah SKPD
Program Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp 1.756.767,00
Kinerja Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 922.267.767,00
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah  Rp 9.773.000,00
4 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 37.284.641,00
5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp -
Urusan Pemerintah Daerah
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 53.885.012,00
Pemerintahan Daerah
7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 10.350.200,00

Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah

Rp

1.035.317.387,00

Selakau Timur, 02 Januari 2026

Sekretaris Camat

URAY ISMAIL, SH

Penata Tingkat |
NIP. 198005192002121004




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD ISA, S.T

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI, S.STP

Jabatan : Camat Selakau Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

Pihak Pertama
Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

MUHAMMAD ISA, ST
Penata Tingkat |
NIP. 197712252006041008



mailto:selakautimur61019@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya penyelenggaraan urusan Persentase penyelenggaraan urusan 100%
pemerintahan umum pemerintahan umum °

Meningkatnya penanganan kasus pelanggaran |Persentase Penanganan Kasus Pelanggaran

0,
dan ketertiban umum Trantibum 100%

Kegiatan Anggaran

1 Koordinasi Penerapan dan Penegakan
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala
Daerah

L . Rp 339.470,00
0 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah

yang Tugas dan Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Sesuai Penugasan Kepala Daerah

0 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Rp 4.594.026,00

Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Jumlah Rp 4.933.496,00

Selakau Timur, 02 Januari 2026

Kepala Seksi Ketentraman flan Ketertiban Umum

MUHAMMAD ISA, S.T

Penata Tingkat |
NIP. 19771225 200604 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOVITA SARI, A.Md

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI, S.STP

Jabatan : Camat Selakau Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

Pihak Pertama
hSelakau Timur, Kepala Seksi Tata Pemerintahan

L

NOVITA SARI, A.Md
a Tingkat | Penata Muda Tingkat |
98109272001121003 NIP. 198611292011012008



mailto:selakautimur61019@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI TATA PEMERINTAHAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

Persentase Pelayanan yang terselesaikan di

. - o
Meningkatnya pelayanan di Tingkat Kecamatan tingkat kecamatan 100%
2 Jumlah Pelayanan kepada Masyarakat di . .

. Persentase pelayanan yang terselesaikan di o
Wilayah Kecamatan yang terlaksana dengan ) 100%
baik Tingkat Kecamatan

3 Meningkatnya desa dengan tata kelola dan Persentase desa dengan tata kelola dan o
L h : o . . 100%
administrasi yang baik administrasi yang baik

Kegiatan Anggaran

1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang
tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di Kecamatan

0 Peningkatan Efektivitas Pelaksanaan Rp 561.746,00
Pelayanan Kepada Masyarakat di wilayah
Kecamatan

2 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

0 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp 311.419,00
terkait dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

3 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa

0 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Rp 792.500,00
desa

Jumlah Rp 1.665.665,00

Selakau Timur, 02 Januari 2026

Kepala Seks| Tata Pemerintahan

-

L

NOVITA SARI, A.Md

Penata Muda Tingkat |
NIP. 198611292011012008




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAMON FALES, SE

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI, S.STP

Jabatan : Camat Selakau Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

Pihak Pertama
Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial dan Informasi

/%Er

RAMON FALES, SE
Penata Tingkat |
NIP. 198404302002121005



mailto:selakautimur61019@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN INFORMASI

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

Persentase Pelayanan yang terselesaikan di

. - o
1 Meningkatnya pelayanan di Tingkat Kecamatan tingkat kecamatan 100%
Meningkatnya penyelenggaraan urusan|Persentase Penyelenggaraan Urusan
2 - . 100%
pemerintahan umum Pemerintahan Umum
Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
0  Koordinasi/Sinergi  Perencanaan dan Rp 404.498,00

Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait

2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala Daerah

0 Pembinaan Kerukunan Antar suku dan Rp 408.670,00
Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan

Lainnya Guna mewujudkan Stabilitas

Keamanan Lokal, Regional dan Nasional

Jumlah Rp 813.168,00

Selakau Timur, 02 Januari 2026

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial dan Informasi

/%%~

RAMON FALES, SE

Penata Tingkat |
NIP. 198404302002121005




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD RIDWAN, S.I.P

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISWANDI, S.STP

Jabatan : Camat Selakau Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan

MUHAMMAD RIDWAN, S.IP
Penata
NIP. 197806052005021004



mailto:selakautimur61019@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

2

3

4

Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam|Persentase partisipasi masyarakat dalam

perencanaan pembangunan

perencanaan pembangunan

100%

Meningkatnya desa dengan tata kelola dan|Persentase Desa dengan tatakelola dan
administrasi yang baik administrasi baik

100%

Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

0 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

0 Peningkatan Efektivitas Kegiatan Rp
Pemberdayaan  Masyarakat di  Wilayah
Kecamatan

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa

O Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Rp
Pendayagunaan Aset Desa

0 Fasilitasi ~ Sinkronisasi  Perencanaan Rp
Pembangunan Daerah dengan Pembangunan
Desa

Jumlah Rp

Anggaran

5.862.589,00

4.739.963,00

5.835.589,00

5.795.089,00

22.233.230,00

Selakau Timur, 02 Januari 2026

Kepala Seksi Pemberdayaan dan Masyarakat Desa

MUHAMMAD RIDWAN, S.I.P

Penata

NIP. 197806052005021004




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IWAN SETIAWAN, S.I.P

Jabatan : plt. Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : URAY ISMAIL, SH

Jabatan : Sekretaris Camat Selakau Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

Pihak Pertama
Kepala Subbagian Penyusunan Program dan
Keuyangan

XK

IWAN SETIAWAN, S.I.P
NIP. 198005192002121004 Penata Muda Tingkat |
NIP. 199403122020121007



mailto:selakautimur61019@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
L Meningkatnya administrasi perkantoran yang|Persentase administrasi perkantoran yang
mendukung kelancaran tugas dan fungsi|mendukung kelancaran tugas dan fungsi 100%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp 308.589,00
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA
2 SKPD Rp 762.589,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp 685.589,00
3 Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
4 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 913.165.178,00
5 Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp 8.640.000,00
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 462.589,00

6 Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Rp 924.024.534,00

Selakau Timur, 02 Januari 2026

plt.Kepala Subbagian Penyysunan Program dan Keuangan

IWAN SETIAWAN, S.I.P
Penata Muda Tingkat |
NIP. 199403122020121007




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN SELAKAU TIMUR

Jalan Desa Selakau Tua Kecamatan Selakau Timur
Pos-el: kecselakautimur61019@gmail.com Kode Pos 79452

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IWAN SETIAWAN, S.1.P

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : URAY ISMAIL,SH

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Selakau Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Kecamatan Selakau Timur, Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

IWAN SETIAWAN, S.I.P
Penata Muda Tingkat |
002121004 NIP. 199403122020121007

»
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mailto:selakautimur61019@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya administrasi perkantoran yang [Persentase administrasi perkantoran yang
1 mendukung kelancaran tugas dan fungsi mendukung kelancaran tugas dan fungsi 100%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran
1 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Rp 9.773.000,00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
2 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Rp 497.780,00
Penerangan Bangunan Kantor
3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 1.421.739,00
4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 12.023.352,00
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 3.621.770,00
Penggandaan
6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp -
Perundang - undangan
7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 19.720.000,00
Konsultasi SKPD
8 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp -
9 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp -
10  Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 1.212.300,00
11 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp 16.560.000,00
Air dan Listrik
12 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 36.112.712,00
13 Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Rp 7.570.200,00
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
14  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 1.420.000,00
15 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp 1.360.000,00

Bangunan Lainnya

Jumlah

Rp

111.292.853,00

Selakau Timur, 02 Januari 2026

Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

IWAN SETIAWAN, S. IP
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19940312 202012 1 007
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